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Patrick Dionne, gr.studio et extérieur (1) (CS) 
Luc Senécal, gr. studio et extérieur ( 2) 
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Éric Lemyre, gr. post-production  (CS) 
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Armand Roux, gr. studio et RCI 
Alain Des Roches, gr.ent. tech. et régie Radio (CS) 

Johanne Hémond, gr. Design (CS) 
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Jose Godoy, gr.ateliers-machinistes (2) 
Martin Fontaine, gr.ateliers/machinistes (1) 
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1. OUVERTURE DE L'ASSEMBLÉE                                                                  
 
L'assemblée est appelée à l'ordre à 17h44. 
 
    
2. ORDRE DU JOUR, LECTURE ET ADOPTION 

 
 

MOTION 1 
Après lecture, je propose l'adoption de l'ordre du jour de l'assemblée du conseil 
d'administration de la section locale de Montréal en date du 24 mars 2009. 
  
PROPOSÉE PAR : Nathalie Audet 
APPUYÉE PAR   : Michel Labrie 
 
POUR : 13    CONTRE : 0 ABSTENTION : 0  TOTAL : 13 
 
La motion 1 est adoptée à  l’unanimité à 17h45. 
 
 
 

3. PROCÈS-VERBAL, LECTURE ET ADOPTION 

 
 
3.1 ASSEMBLÉE DU 9 DÉCEMBRE 2008 (CAL) 
 
 

MOTION 2 
À la suite de la lecture du procès-verbal de l'assemblée du conseil d'administration de la 
section locale de Montréal, en date du 9 décembre 2008,  je propose l'adoption de ce procès-
verbal tel que lu et / ou corrigé. 
  
PROPOSÉE PAR : Nathalie Audet 
APPUYÉE PAR   : Bruno April 
 
POUR : 9    CONTRE : 0 ABSTENTIONS : 5  TOTAL : 14 
 
La motion 2 est adoptée à 17h50. 
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4. RAPPORTS DES OFFICIERS :  
 
 
 

     RAPPORT DU PRÉSIDENT   
Alain Allard 

 
 
Décembre 2008 
 
-    11-12 déc. : 1ère rencontre du comité de négociation syndical 
 
- 16 déc. :  Rencontre mensuelle.  
 
- 17-18 déc. :  C.A.N. spécial – différents sujets ont été abordés dont : 
 

- l’évaluation des emplois suite au sprint de 10 jours du comité conjoint. 
- Négo 2009 : Formation conjointe 
- CSST (mandat et fonctionnement) 
-     Financement des localités 

 
- 17 déc.(soir) :  Party STARF : 
 
- Le 5 à 7 fût très apprécié. Nous avons reçu de bons commentaires. 
 
- 18 déc.(soir) :  Party du C.D.I. – autre party très apprécié.  Ce fût un succès. 
 
- Janvier 2009  
 
- Janvier  :  Vacances annuelles du 29 décembre 08 au 18 janvier 2009. 
 
- 19,20,21 janv. : Préparation des négociations en comité syndical. 
 
- 22,23 janv. : Formation conjointe sur la négociation basée sur les intérêts communs. 
 
- 26 au 30 janv. : Comité de négociation 
 
- Février 2009. :       Comité de négociation  
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- Mars 09 : 1er au 20 mars 2009 – comité de négociation 
 
 
 

********************************* 
 
 

RAPPORT DE LA VICE-PRÉSIDENTE 
  Nathalie Audet 

 
 
Négociation intensive.  
 

Prochain CAL : MARDI  28 avril 2009 
 
 

************************* 
 
 

RAPPORT DE LA SECRÉTAIRE-TRÉSORIÈRE 
Marie-Lou Faille 

 
 
1.  Motion nouveaux membres 
 
MOTION 3 
 
Attendu que Danielle Chouinard, Brahim Laoufi et Jean-Claude Lefebvre ont fait une 
demande en  bonne et due forme, incluant les frais d'inscription nécessaires, je propose qu'ils 
soient acceptés par le C.A.L. comme membres à part entière de la section locale de Montréal 
du STARF (3). 
 
PROPOSÉE PAR : Marie-Lou Faille  
APPUYÉE PAR   :  Michel Labrie 
 
POUR : 13    CONTRE : 0 ABSTENTION : 0  TOTAL : 13 
 
La motion 3 est adoptée à  l’unanimité à 17h51. 



Conseil d’administration de la section locale de Montréal                       24 mars 2009  
 
  
                                                               

  Page 5 sur 14 
  
 
 

2.  Motion courriel 
La secrétaire-trésorière dépose la motion courriel n°1 (nouveaux membres) adoptée le  5 mars 
2009 pour qu’elle soit consignée au procès verbal du 24 mars.2009 
 
MOTION  COURRIEL # 1 
Attendu que Karim Blondy, Thierry Boutin, Gilbert Drouin, Jonathan Dumont, Mathieu 
Grandmaître, Patrice Gravel, Catherine Joyal, Aline Patcheva et Valérie Sigouin ont fait une 
demande en bonne et due forme, incluant les frais d'inscription nécessaires, je propose qu'ils 
soient acceptés par le C.A.L. comme membres à part entière de la section locale de Montréal 
du STARF. (9) 
 
PROPOSÉE PAR : Marie-Lou Faille  
APPUYÉE PAR   :  Nathalie Audet 
 
POUR : 13    CONTRE : 0 ABSTENTION : 0  TOTAL : 13 
 
La motion 1 courriel est adoptée à  l’unanimité le 5 mars 2009 
 
 
3. Motion état financier juin 2008 
 
La secrétaire-trésorière dépose une motion afin d’adopter l’état financier au 30 juin 2008. 
 

MOTION 4 
La secrétaire-trésorière propose que l’état financier de la section locale de Montréal du 
STARF pour l’année 2007-2008 (1er juillet 2007 au 30 juin 2008) soit adopté tel que présenté. 
  
PROPOSÉE PAR : Marie-Lou Faille 
APPUYÉE PAR   :  Michel Labrie 
 
POUR : 13    CONTRE : 0 ABSTENTION : 0  TOTAL : 13 
 
La motion 2 est adoptée à l’unanimité à 17h56. 
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4. Présentation des états des résultats  
Résumé des revenus et dépenses des mois de juil. – août- sept. - oct. - nov. - déc. 2008 
 
5. Permanence au bureau 
Janvier 2009 
- 14 janvier; rencontre avec le planificateur financier de la caisse Desjardins Radio-  
   Canada. 
- Semaine 19 janvier ; accompagnement de membres lors d’avis d’enquête. 
- Suivi de dossiers. 
 
Février 2009 
- 3 février; fermeture des mois juil. - août - sept. - oct. – nov. - déc. 08 
                  signature d’un rapport d’enquête sur un accident. 
- Préparatifs pour la fête du 1er mai 2009. 
- Suivi de dossiers. 
 
Mars 2009 
- Semaine du 2 mars; signature d’un rapport d’enquête sur un accident. 
 
6. Bilan sur le Party de Noël 2008. 
Retour sur cet événement et les coûts reliés à celui-ci. 
 
7. Redevance des cotisations membres / non membres 
 Le secrétaire-trésorier national m’a rencontré pour m’informer d’un changement du calcul des 
redevances versus les cotisations des non membres. Selon nos statuts, l’article 9 (plus 
précisément 9.2) DROITS D’ADMISSION ET COTISATION mentionne  le syndicat national 

remet 20% du solde de la cotisation syndicale aux caisses des sections locales au prorata des 

membres cotisants.  
 
8. Loyer  
Pour faire suite à la demande du dernier congrès, plusieurs CAN ont eu lieu pour discuter de la 
situation financière des localités. Résultat pour la section locale de Montréal, nous n’avons plus 
à payer de loyer au National. 
 
 

************************* 
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5.  RAPPORTS DES CHEFS DE SECTEURS ET DES REPRÉSENTANTS 
 
 

 GROUPE ATELIERS / MACHINISTES (1) 
Martin Fontaine 

 
Martin Fontaine est absent et n’a pas de rapport. 
 
 

************************** 
GROUPE ATELIERS / MACHINISTES  (2) 

Jose Godoy 
 
Jose Godoy  est absent et n'a pas de rapport.   
 
 

************************* 
 
 

CHEF DE SECTEUR ARTISANS TVG  
GROUPE  DESIGN 
Johanne Hémond 

 
Johanne Hémond n’a pas de rapport. Négociation intensive. 
 

************************* 
 
 

CHEF DE SECTEUR EXPLOITATION TV 
GROUPE STUDIOS ET EXTÉRIEUR ( 1 )  

Patrick Dionne 
 
 
1) Sur le terrain:  
Les inquiétudes sont palpables sur le terrain concernant les coupures futures d'effectifs et la 
situation économique de la SRC. Les rumeurs vont bon train au sujet des offres futures pour les 
mises à la retraite. 
Nous en saurons plus mercredi le 25 mars lors de l'allocution de M. Lacroix à ses employés. 
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2) La fin de la saison commence à se faire sentir en studio,  les temporaires ont moins 
d'heures,  phénomène qui se produit de façon régulière en cette période de l'année. 
 
3) Processus de dotation des poste d'assistants: 
Le processus de dotation de 2 postes d'assistants techniciens est maintenant terminé et nous 
attendons toujours le résultat de la direction. Il est à noter qu'il y a 2 postes de perchistes 
permanents en dotation dont le processus s'éternise lui aussi.  À suivre! 
 
 

************************* 
 

GROUPE STUDIOS ET EXTÉRIEUR ( 2 ) 
Luc Senécal 

 
Luc Senécal  n’a pas de rapport. 
 
 

************************* 
 
 

GROUPE ENTRETIEN TECHNIQUE TV 
Sébastien Dumont 

  
 
J’ai assisté à 3 avis d’enquêtes depuis le dernier CAL. Le dernier avis d’enquête s’est soldé par 
le congédiement de la personne. 
 
Nous avons eu 4 départs à la retraite au 31 décembre 2008; les postes seront abolis. 
 
1 technicien de Sept-Îles et un technicien de Rouyn devraient être transférés à Montréal pour 
nous aider, car depuis les 4 retraites, nous avons peine à suffir à la charge de travail quotidienne. 
 
Un nouveau technicien temporaire fut engagé en novembre dernier, Jean-Claude Lefebvre. 
 
Récemment Radio-Canada a encore une fois essayé d’avoir notre signature afin d’avoir accès à 
notre dossier de conduite, nous avons fourni la même chose que la dernière fois, soit une 
photocopie de notre permis de conduire. 
 

GROUPE MISE EN ONDES 
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Bruno April 
 
 
Bruno April n’a pas de rapport. 
 
 

******************************* 
 
 

GROUPE STUDIO ET RCI 
Armand Roux 

 
Armand n’a pas de rapport. 

 
 

**************************** 
 
 

CHEF DE SECTEUR EXPLOITATION RADIO 
GROUPE ENTRETIEN TECHNIQUE ET RÉGIE RADIO 

Alain Des Roches 
 
 
Postes à la Radio 
2 Groupes 7 : Alexandre Bélanger et Michel St-Pierre . 
4 Groupes 10 : Jean-François Arsenault, Christian Hétu , Michel Mikhail et Francine Rondeau-
Éthier . 
Affichage de 2 groupes 9 en émission extérieur et 1 groupe 9 en multipistes. Pas de suivi depuis la 
fin de l’affichage au 14 février. 
 
Rencontre avec membres 
1-Rencontre avec un membre et le superviseur Francis Bossé sur l’arctcle 59.3 (maladie) et sur 
l’article 18.3 (des non-disponibilités) 
2-Éclaircissement avec le superviseur de l’affectation Radio, sur un membre qui reçoit des appels de 
l’affectation à la maison pour ses disponibilités et pour travailler en surtemps lorsqu’elle est en 
congé de maladie long  terme. On m’informe que c’est probablement  une erreur de l’affectation TV 
(6291). 
3-Explication avec un membre sur l’article 48.3.3 pour les repas en extérieur. 
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4-Explication avec un membre sur l’article 41.3 pour l’augmentation salariale minimale lors de 
promotion. 
5-Rencontre avec quelques membres de l’Espace Musique . 
 
Formation 
Lors de l’implantation de Dalet + à la Radio, la société a du former quelques employés en fin de 
semaine à cause du manque d’affectif et du fait même utiliser l’article 27 sur le temps régulier en 
formation . Plusieurs mécontents à propos du temps régulier (8h), surtout pour les membres en 
rotation de 10 heures . Aussi,  il a fallu faire plusieurs corrections pour le deuxième RHA qui n’était 
pas considéré en RHA2.  
 
Juridiction à la Radio 
1-L’émission  «Par 4 chemins» a fait une demande de matériel technique pour une émission spéciale 
à l’extérieur sans technicien. Cette demande comportait beaucoup d’équipements de studio ainsi 
qu’une formation pour opérer le tout. Suite à une rencontre avec le Chef technicien et le 
Superviseur, nous avons décidé de ne pas faire suite à cette demande.   
2-Lors de la formation du système de Dalet +, nous avions réussi à fournir uniquement aux 
utilisateurs, les droits appropriés. Ce qui limitait à la production que le montage copie-collé et sans 
mixage. Cependant,  la Direction a demandé de rétablir les droits universels lors de l’implantation du 
système. Une réunion syndicale interne est prévue pour en discuter .  
 
 

******************************* 

 
GROUPE  POST - PRODUCTION   

Éric Lemyre 
 
Pas de rapport. Éric mentionne quelques cas susceptibles d’un dépôt de grief. 
 
 

************************* 
 
 

GROUPE CDI ( 1 ) 
Michel Labrie 

 
Michel Labrie n'a pas de rapport. 
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GROUPE CDI ( 2 ) 
Marie-France Clément 

 

Marie-France n’a pas de rapport. 
 
 

************************* 
 
 

GROUPE INFOGRAPHIE 
Christian Goupil 

 
 
Christian n’a pas de rapport. 
 

************************* 
 
 

6. CORRESPONDANCE 
 

La vice-présidente remet au CAL par écrit les sujets de la correspondance courante pour les 
mois de  décembre 2008, janvier, février 2009  laquelle est versée à nos dossiers pour fins de 
références. 
 
 

7. RAPPORTS DES COMITÉS ET / OU COMMISSIONS PERMANENTES 

 
 
7.1 COMITÉ MENSUEL 
  

Pas de rapport. 
 

************************* 
 

7.2 COMITÉ DE GRIEFS 
 
 Depuis le la fin novembre 2008, 27 griefs ont été déposés. 
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7.3 COMITÉ SANTÉ ET SÉCURITÉ (CSST) – ALAIN HOUDE 
 

Rapport d’activités du représentant STARF au C.L.S.S. 
pour les mois de décembre 2008,  janvier et février 2009 

 
 

-     Présence au comité du 18 décembre 2008, 15 janvier et du 12 février 2009. 
 

-     Enquête complémentaire sur 6 accidents de travail. 
 

- Le 16 février rencontre avec Daniel McGuire et Tim Cavanagh sur le froid dans les régies 43 et 
44. 

 
- Inspection des stationnements en période hivernale. 

 
- Inspection de l’atelier de réparations des meubles. 

 
- Inspection des entrepôts des décors. 

 
- Inspection de l’entrepôt des accessoires scéniques. 

 
- Inspection du toit Wolfe en saison hivernale. 

 
- Rédaction de trois recommandations sur les périmètres de sécurité, la signature de la fiche 

d’inspection et un lift sur un stage de type Wenger. Voir fichier joint. 
 

- Rédaction de plusieurs courriels suite à l’installation d’un plancher au CDD du CDI.  
 

- Suivi de quatre formations en ligne de la SRC sur la sensibilisation à l’amiante, les comités SST, 
inspection des lieux de travail et les enquêtes sur les situations à risque. 

 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 
7.4 PROGRAMME D'AIDE AUX EMPLOYÉS (PAE) - JOSE GODOY 
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Pas de rapport. 

 
* Je vous rappelle que le PAE, c'est confidentiel * 

 
 

SERVICE À MONTRÉAL 
• Vous pouvez joindre le programme d'aide aux employés au numéro 1-866-839-7897 
• Le représentant au PAE est M. José Godoy.  
• Pour le rejoindre: Téléavertisseur : 514-857-3760 
 

************************* 
 
 

7.5 COMITÉ CONSULTATIF DES AVANTAGES SOCIAUX (CCAS) 
   
pas de rapport. 
             
 
 
8. AFFAIRES NOUVELLES : 
 

  
8.1 Nouveau représentant CLSS  : 
 
La fin du mandat de notre représentant CLSS est arrivée. Déjà, Alain Houde n’a pas manifesté le 
désir de s’y représenter. Par contre, il a fait plusieurs recommandations à l’exécutif. Être 
représentant CLSS, ça demande beaucoup de temps et une seule personne ne peut accomplir toutes 
les tâches et être sur place en permanence pour les rapports d’accidents entre autre. C’est pourquoi, 
l’appel est lancé au CAL à savoir s’il y aurait plusieurs personnes intéressées à suivre la formation 
qui sera donnée dans les prochains mois pour accomplir les tâches en santé sécurité. 
 
Luc, Patrick, Armand et Michel ont manifesté leur intérêt soit dans le cadre des inspections ou  pour 
les rapports d’enquête. Au prochain CAL, une décision sera prise pour nommer un nouveau 
représentant au comité CLSS et pour les substituts. 
 
 
 
8.2 Protocole d’entente 2009 
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 Explications du nouveau protocole d’entente. 
 
 
9. VARIA 
 

 
Pas d’item discuté. 
 
 
 

10. AJOURNEMENT                                                                           
 
 

Une motion est déposée afin d'ajourner la réunion. 
 
MOTION 5 
Je propose que l'assemblée du conseil d'administration de la section locale de Montréal, en 
date du 24 mars 2009, soit levée à 21h36 et ajournée au lundi, 27 avril 2009. 
 
PROPOSÉE PAR : Nathalie Audet  
APPUYÉE PAR   : Marie-Lou Faille 
 
POUR : 13     CONTRE :  0            ABSTENTION : 0  TOTAL : 13 
 
La motion 5 est adoptée à l’unanimité à 21h36.                                                                      
 
L'assemblée est levée à 21h36 et ajournée au mardi, 28 avril 2009. 
 
Vous soumettant respectueusement le procès-verbal de cette assemblée. 
 
 
 
 
Nathalie Audet 
Vice-présidente, STARF section locale de Montréal 


