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1. OUVERTURE DE L'ASSEMBLÉE                                                                  
 
L'assemblée est appelée à l'ordre à 18h37. 
 
    
2. ORDRE DU JOUR, LECTURE ET ADOPTION 
 
Changement ou modification : 
 
Michel Labrie ajoute un sujet au VARIA : visibilité STARF sur le terrain. 
 
 

MOTION 1 
Après lecture, je propose l'adoption de l'ordre du jour de l'assemblée du conseil d'administration 
de la section locale de Montréal en date du 25 février 2008. 
  
PROPOSÉE PAR : Nathalie Audet  
APPUYÉE PAR   : Marie-Lou Faille 
 
POUR : 9    CONTRE : 0 ABSTENTION : 0  TOTAL : 9 
 
La motion 1 est adoptée à  l’unanimité à 18h40. 
 
 
 

3. PROCÈS-VERBAL , LECTURE ET ADOPTION 
 
 
3.1  ASSEMBLÉE DU 21 JANVIER 2008 (CAL) 
 
Le procès-verbal du 21 janvier 2008 ne peut être adopté. Une motion courriel sera envoyée.  
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4.  AFFAIRES NOUVELLES  
 
 
4.1 COMITÉ LOCAUX D'ÉLECTION ET DE FINANCES 
 
À la dernière réunion du CAL, il a été décidé de procéder à un affichage pour les 2 comités, soit élection 
et finances. Nous avons reçu quelques mise en candidature. 
 
ÉLECTION  : 5 mises en candidature. Le CAL a proposé de conserver une certaine expérience sur ce 
comité; il a donc nommé René Lemieux, Président, Maxime Rousseau et Suzanne Lemay.  Sylvie Guertin 
sera la sera la 1ère substitut et Alain Lévesque au besoin. 
 
FINANCES : Les 3 mêmes personnes se sont proposées soit Jean-Éric Alphonse, Jean-François Boutin 
et Laurent Dupire. 
 
 
4.2 CONGRÈS 2008 - Élection des délégués 
 
À ce jour, il manque quelques délégués pour combler certains secteurs. Nous avons jusqu’au 28 mars 
pour fournir la liste des 42 délégués. 
 
 

 
 
5.  RAPPORTS DES OFFICIERS 
 
 

     RAPPORT DU PRÉSIDENT   
Alain Allard 

 
 
Semaines du 21 janvier au 1er février 2008 
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- 22 janv.  - Comité consultatif sur les changements technologiques et les changements de méthode de 

travail en compagnie de François Lewis, Adrien Cassie et la Direction.  Lettre d'entente 3.  Nous 
souhaitons être proactifs et soulever les préoccupations des membres.  Un sous-comité sera formé 
afin de préciser les problématiques et suggérer des pistes de solution. À suivre… 

 
- 29 janv.   -  Rencontre mensuelle 
 
- 30 janv.(am)  -  Lettre d'entente 3 
 
- 30 janv.(pm)  -  Rencontre avec la Direction dans le but de finaliser les bilans inter-unités radio et 

TV. 
 
- 31 janv.  -  Comité supérieur national d'inter-unités. 
 
Semaines du 4 au 22 février 2008 
 
 
- 5 fév.    -   Rencontre avec Michel Comtois concernant le suivi du groupe de travail CDI. 
 
- 7 fév.      -  Accompagnement de 2 membres convoqués pour leurs congés de maladie. 
 
- 12 fév.    -  Rencontre avec la haute Direction concernant l'inter-unités à la radio en compagnie de 

François Lewis. 
 
- 12 fév.  -  Rencontre inter-unités radio en compagnie de Alain Des Roches et de la Direction. 
 
- 13-14-15 fév. - C.A.N. National 
 
- 1)  Congrès : a)  Groupe musical 

 b)  Conférencier invité 
 
- 2)  Comité des lettres de créance  :  Marie-France Clément - Laurent Dupire 
 
- 3)  Comité des statuts et résolutions : 
 
- Jean Desjardins 
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- Bernard Genest 
- Pierre Germain 
 
- 4)  Comité pré-négo :   
 
- François Lewis  -  Adrien Cassie  -  Johanne Hémond  -  Patrick Dionne 
 
 
 
 
- 5)  Lettre d'entente locale acceptée par le C.A.N. 
 
- 1)  Maquilleurs/coiffeurs 
- 2)  Rendez-vous médicaux pour les employés temporaires vs la non-disponibilité 
 
 

- 6)  Il y aura élection :  aux postes de Président et Vice-président National vers la mi-mars. 
 
- 19 fév.  -  Rencontre avec Michel Comtois : suivi  du groupe de travail du CDI. 
 
 

************************* 
 
 

RAPPORT DE LA VICE-PRÉSIDENTE 
  Nathalie Audet 

 
 
J’ai assuré la permanence au bureau quasi à temps plein et l’emploi de mon temps a été de 
répondre au quotidien aux problématiques de nos membres. 

 
22 JANVIER 2008  
Participation à la conférence du Dr Serge Marquis, spécialiste de la médecine en milieu de travail. Le titre 
de cette conférence était Travail sens et plaisirs, et si c’était possible… Un sujet fort intéressant. Cette 
conférence était organisée dans le cadre du mieux-être des employés.  Dr Marquis sera d’ailleurs le 
conférencier invité à notre prochain congrès STARF. 
 
29 JANVIER 2008 
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Rencontre mensuelle PTRC (AM). 
 
2 AU 11 FÉVRIER 2008 
Vacances. 
 
 

Prochain CAL : LUNDI 14 AVRIL 2008 
 
 

************************* 
 

RAPPORT DE LA SECRÉTAIRE-TRÉSORIÈRE 
Marie-Lou Faille 

 
 
1. Motion NOUVEAUX MEMBRES 
 
 

MOTION 2 
Attendu que Vince Campanella, Alexandre Cormier, Maxime Rousseau et Pierre Theriault ont 
fait une demande en bonne et due forme, incluant les frais d'inscription nécessaires, je propose 
qu'ils soient acceptés par le C.A.L. comme membres à part entière de la section locale de 
Montréal du STARF.  
( 4 ) 
 
PROPOSÉE PAR : Marie-Lou Faille  
APPUYÉE PAR   : Michel Labrie 
 
POUR : 9    CONTRE : 0 ABSTENTION : 0  TOTAL : 9 
 
La motion 2 est adoptée à  l’unanimité à 20h03. 
 
 
2.  Présentation des états des résultats des mois de nov. et déc. 2007 
 
3. Semaine du 28 janv.08  
          - Rencontre du comité d’évaluation des emplois 
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          - Rencontre avec notre planificatrice financière, Maryse Richard. 
 

Semaine du 4 fév.08 
    - Rencontre du comité d’évaluation des emplois 
 

Semaine  du 12 fév.08  
    - Rencontre du comité d’évaluation des emplois 
    - RDV avec un conseiller financier, caisse Desjardins (Radio-Canada) 
 

    Semaine  18 fév.08  
          - Rencontre du comité d’évaluation des emplois 

- Rencontre avec Benoit Célestino et un membre pour  un dossier  
  de CSST. 
 

    
7.  RAPPORTS DES CHEFS DE SECTEURS ET DES REPRÉSENTANTS 
 
 
 

GROUPE ATELIERS / MACHINISTES / MAQUILLAGE / COSTUMES (1) 
Jose Godoy 

 
 
Jose Godoy  est absent et n'a pas de rapport. 
 
 

************************* 
 

 
CHEF DE SECTEUR ARTISANS TVG  

 GROUPE ATELIERS / MACHINISTES / MAQUILLAGE /COSTUMES(2) 
Jean-François Vary 

 
Jean-François Vary  est absent et n'a pas de rapport. 
 
 

************************** 
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GROUPE  DESIGN 
Johanne Hémond 

 
 
Mon rapport d’aujourd’hui comprend les sujets faisant partie du rapport qui aurait dû être remis pour 
le CAL du 21 janvier dernier. Tout d’abord, j’aimerais souhaiter à tous une belle année 2008 toute en 
santé pour pouvoir profiter de la vie au maximum. 
 
Formation 2 du représentant STARF 
Au mois d’octobre, j’ai suivi la formation 2 du représentant qui est une formation avec des mises en 
situation très réalistes. Il y a un rafraîchissement des différentes tâches/responsabilités que peut avoir 
un représentant. Les mises en situation nous permettent de vivre des situations avec lesquelles on n’est 
pas nécessairement habitués et on en discute en groupe ensuite pour s’évaluer. C’est très intéressant 
et en même temps très stressant d’être « jugée » par ses collègues. 
Comité de suivi de négos  
 
Le 14 décembre 2007, le comité de suivi de négos s’est réuni. Alain Allard vous en a fait part au CAL 
du mois de janvier. 
 
Congés annuels 
 
Depuis le retour des Fêtes, les superviseurs du département demandent aux employé(e)s de leur 
secteur respectif de prendre les congés annuels qui leur restent d’ici le 31 mars. Au CAN, il en a été 
question, et deux griefs ont été déposés concernant la pratique passée.  
Cette révision des politiques amène beaucoup de questions et de mécontentement.  
 
Nouveaux postes (lecture des 4000 heures) 
 
Dernièrement, nous avons eu des affichages de postes ( 1 poste de constructeur scénique (suite au 
départ de Laurent Corbeil le 30 novembre dernier), 2 postes de machinistes de plateau de nuit et 1 
poste d’habilleur). À ma connaissance, les processus de dotation ne sont pas terminés et peut-être 
même pas commencés. Nous avons fait savoir aux ressources humaines de la Société que certains 
postes n’auraient pas dû être affichés car nous croyons qu’il y a des employés qui ont toujours des 
droits de rappel en vigueur (en référence aux processus de supplantation de 2005). 
  
Mais, il y a aussi eu des nominations à des postes affichés précédemment :  
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Nadine Saint-Arnaud a été nommée au poste de tapissier-décorateur (en remplacement de Joseph 
Sita, parti à la retraite le 30 octobre dernier) et Katerine Brochu a été nommée au poste de designer 
décor (temporaire pour 1 an). 
Karine Désaulniers, Patrick Mathieu, Guillaume Bélanger et Benoit Vezeau ont été nommés dans 4 
postes de machinistes de nuit qui avaient été affichés à l’automne. Il reste 3 postes de machinistes de 
plateau de nuit à combler.  
Bonne chance et félicitations à tous!  
 
Bye Bye RBO  
 
Il faut souligner le super travail de Stéphane Tessier, designer secteur maquillage, pour les magnifiques 
prothèses qu’il a fabriquées pour l’émission de fin d’année de RBO. Il a travaillé en collaboration avec 
Charlotte Vézina (maquilleuse), Jean-Claude Ménard (coiffeur perruquier). On pouvait lire un 
« article » sur lui la semaine dernière sur le nouveau portail IO! De Radio-Canada.  
Il y a très peu d’employeurs qui peuvent se vanter d’avoir un prothésiste avec autant de talent que 
Stéphane. 
Juridiction 
 
Il semble y avoir encore des entraves au niveau de la juridiction. On essaie de prendre en note tout ce que 
l’on voit afin de garnir le grief qui devrait être traité sous peu. 
 
CAN 
 
Les 13, 14 et 15 février j’ai participé au CAN. 
 
Présence sur le lieu de travail 
 
Bientôt, je serai 2 jours par mois (quelque chose comme 1 journée par 2 semaines) sur les lieux de travail 
en tant que représentante syndicale pour rencontrer les gens, répondre à leurs questions et/ou les informer 
des nouveautés. J’essaierai d’annoncer à l’avance les dates où je me promènerai.  
 
Départ à la retraite 
 
Comme mentionné un peu avant, le 30 octobre, Joseph Sita (tapissier-décorateur) a pris sa retraite après 
une trentaine d'années au service de la Société. 
Il y a aussi Laurent Corbeil (constructeur scénique, outillage) et Guy Cossette (truqueur aux effets 
spéciaux) qui sont partis à la retraite eux aussi avec je pense une trentaine d'années de service. 
Bonne retraite!!! 
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************************* 
 
 

CHEF DE SECTEUR EXPLOITATION TV 
GROUPE STUDIOS ET EXTÉRIEUR ( 1 )  

Patrick Dionne 
 

 
 
1)  Augmentation du stationnement:  
 
Encore une fois le stationnement augmente en même temps que nous avons une augmentation 
salariale.( 1er avril 2008)  Les membres sont en colère et se mobilisent pour protester. À suivre !!! 
 
 
2)  Groupe de travail gros.bon.sens:  
 
Nous sommes toujours en attente du plan d'action revu et corrigé par Mme. Hatto.  Il est à noter que 
celui-ci a été présenté à la direction avant les fêtes et depuis ce temps nous sommes en attente 
d'actions concrètes sur le terrain. 
 
3)  Remise de temps: 
 
Plusieurs membres permanents et temporaires excèdent les 30 jours cumulés et ce malgré l'article 42.3 
de la convention collective qui limite le nombre à  30 par année.  Cette situation devient assez 
problématique lorsque le membre cumule 50 remises de temps et plus et que la direction fait du cas par 
cas pour le transfert de celles-ci. J'ai un problème d'équité avec cette situation. 
De plus, selon l'article 42.4 la société s'engage à afficher dans chaque succursale, le plus tôt 
possible mais au plus tard le vendredi midi de chaque semaine, les disponibilités de la semaine 
suivante de congés accumulés pouvant être pris. 
 
4)   Le starf sur le terrain: 
 
À la demande de nos membres, j'essaie de me faire libérer une fois par semaine pour accentuer la 
présence du Starf sur le terrain. 
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5)   13-14 et 15 février 2008 j’ai participé au C.A.N. 
 
6)   22 février 2008 remplacement au bureau. 
 

 
************************* 

 
 

GROUPE STUDIOS ET EXTÉRIEUR ( 2 ) 
Luc Senécal 

 
Luc Senécal est en congé de paternité. 
 
 

************************* 
 
 
 

GROUPE ENTRETIEN TECHNIQUE TV 
Sébastien Dumont 

  
 
Accompagnement à un avis d’enquête pour un chauffeur de la CAT; durée : 3.5 heures aux 
ressources humaines.  
 
J’ai discuté avec Nathalie Audet concernant les vêtements alloués aux techniciens d’émetteurs. 
 
J’ai donné ma candidature pour le congrès du STARF. 
 
 

************************* 
 

GROUPE MISE EN ONDES 
Bruno April 
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Bruno April est absent. 
 
Nouvelles permanences en vue  
 
Il semblerait que la direction s’apprête à ouvrir 3 postes permanents à la Régie / Cameo d’ici peu. Il 
s’agit de 2 postes à la mise en ondes et un à la Régie. Les postes seraient affichés. À noter qu’il y a 
eu, à la Caméo seulement, 3 départs à la retraite depuis déc. 2006.  
 
ARTV en HD 
 
Comme vous le savez sûrement, le CRTC a approuvé  la demande présentée par ARTV dans le but 
de permettre la distribution en format haute définition (HD). L’ingénierie est à l’œuvre. Pour débuter, 
seulement 5% de la programmation sera diffusée en HD.  
 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 

GROUPE STUDIO ET RCI 
Armand Roux 

 
Armand Roux assiste à son premier conseil d'administration local (CAL). 
 
1- Certains de mes confrères s’informent sans nécessairement le formuler en plaintes, à savoir s’il 

ne serait pas possible pour la Société de nous remettre nos  relevés pour l’impôt un peu plus 
tôt. Je les ai informés que la loi oblige la Société à nous les remettre au plus tard le 29 Février 
2008, avant cela, ce n’est que le bon vouloir de l’employeur. Ils me mentionnent que pour 
ceux qui veulent prendre des REER, cela leur cause des problèmes car ils n’ont jamais leurs 
chiffres exacts assez tôt pour effectuer leurs calculs et prendre rendez-vous avec leur agent de 
la banque. On se demande si l’employeur ne pourrait faire un peu d’effort pour accommoder 
ses employés sur ce point. 
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2- Certains confrères, après avoir pris connaissance du courriel de la division immobilière 

distribué plus tôt la semaine dernière, trouvent un peu exagéré la nouvelle hausse du prix du 
stationnement qui entrera en vigueur sous peu. Une hausse d’environ 10% reflète-t-elle la 
hausse des stationnements privés comme on nous le laisse croire. 

 
 
 

************************* 
 

CHEF DE SECTEUR EXPLOITATION RADIO 
GROUPE ENTRETIEN TECHNIQUE ET RÉGIE RADIO 

Alain Des Roches 
 
 
Postes à la Radio 
 
- Yves Cléroux est nommé Superviseur de Production Spécialisé. 
- 2 postes permanents de Chefs techniciens Gr11 d’affichés MONO1308-1309 
- 4 postes de formation groupe 9 d’affichés MONO1304-1305 
- La formation des 2 nouveaux techniciens de la Régie Centrale Radio est terminée. 
  
 
Représentant Studio et RCI 
 
Nomination de Armand Roux. 
Félicitations et bienvenue. 
 
Comité Inter-unités 
 
Rencontre du Comité Inter-unités le 12 février 08. 
Amélioration de l’écart des heures du dernier bilan de septembre 07. Sauf qu’avec la situation de la Radio 
Anglaise et celle de RCI , le nouveau bilan risque fortement d’être désavantageux au STARF Radio. 
 
 

****************************** 
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GROUPE  POST - PRODUCTION   
Éric Lemyre 

 
 
Éric Lemyre est absent et n'a pas rapport. 
 
 

************************* 
 
 

GROUPE CDI ( 1 ) 
Michel Labrie  

 
 
Problèmes d’ergonomie dans les salles de montage 
 
Certains monteurs et monteuses du CDI commencent à se plaindre de maux de dos et d’épaules lorsqu’ils 
exécutent leur travail. Ces maux sont dûs au manque d’ergonomie dans la disposition des équipements. 
Fait à noter, une seule salle de montage a été modifiée suite à un congé de maladie prolongé de l’un des 
monteurs. Étant donné que les monteurs ne sont pas affectés que dans une seule salle, (rotation de lieu de 
travail et horaire varié), il serait normal que l’on modifie les autres salles pour que tous les monteurs 
profitent des changements apportés.   Après avoir discuté avec le superviseur des monteurs pour savoir 
s’il avait l’intention d’effectuer les modifications dans les autres salles pour régler les maux de dos et 
d’épaules, il m’a répondu qu’il s’était fait dire par sa patronne qu’il n’avait pas d’argent pour les modifier 
et que l’ergonomie à la SRC n’était pas une priorité. Suite à cette réponse, j’ai transmis les informations 
que j’avais à notre confrère Alain Houde du comité santé et sécurité au travail qui a entrepris les 
démarches pour faire bouger la SRC dans ce dossier. Il va monter un dossier avec les monteurs pour 
prouver que ces modifications sont nécessaires pour le bien-être des membres. Un dossier à suivre….. 
 
Affectations aux Olympiques d’été  
 
Un caméraman JE dont son affectation quotidiene est la couverture des nouvelles sportives, s’est fait dire 
par son superviseur, qu’il n’irait pas aux Olympiques parce qu’il avait reçu des plaintes sur son 
comportement durant ses affectations. Le caméraman en question lui a demandé de lui fournir des dates et 
des noms de personnes pour avoir des éclaircissements sur ce qu’on lui reprochait. Le superviseur n’a pas 
pu lui fournir ces renseignements, ses explications étaient plutôt vagues. Le caméraman a fait sa propre 
enquête pour se rendre compte qu’il y avait eu erreur sur la personne. Il en fait part à son superviseur qui 
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lui a dit qu’il allait vérifier les informations que le caméraman lui a fourni. En espérant que celui-ci 
s’excusera auprès du confrère si ces accusations sont non fondées. Dossier à suivre…… 
 
 

************************* 
 
 

GROUPE CDI ( 2 ) 
Marie-France Clément 

 
 
Marie-France Clément est en congés annuels. 
 
 

************************* 
 

GROUPE INFOGRAPHIE 
Christian Goupil 

 
Départ de notre directeur de site 
 
M. Alain Dubois a quitté son poste de directeur de site le 25 janvier 2008. M. Dubois occupait ce poste 
depuis 2004. Il a donné sa démission pour aller travailler chez Beebop Studios à Montréal. Selon ses 
dires, il aurait pu partir le 25 décembre ayant avisé la direction de ses intentions au début de décembre, 
mais a préféré demeurer en poste jusqu’au 25 janvier de façon à donner le temps à Denise Normandin 
d’assurer son remplacement. La mise en place d’un remplaçant aurait pu être ainsi facilité puisque M. 
Dubois aurait pu le former. 
J’utilise le conditionnel car depuis lors, rien ne semble avoir été entrepris pour remplacer M. Dubois. Tout 
ce que l’on sait c’est que l’intérim est assuré par M. Claude Laforest en plus de ses fonctions habituelles. 
 
 

************************* 
 
 

7. CORRESPONDANCE  
 

La secrétaire-trésorière remet au CAL par écrit les sujets de la correspondance courante pour le 
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mois de janvier 2008, laquelle est versée à nos dossiers pour fins de références. 
 
 

8. RAPPORTS DES COMITÉS ET / OU COMMISSIONS PERMANENTES 
 
 
8.1 COMITÉ MENSUEL 
 
COMPTE RENDU DE LA RÉUNION DU 29 JANVIER 2008  
 
ART WEB 
 
Nous avons été informés que le travail de l’informatique pour donner accès à l’historique des corrections 
et affectations va bon train.  
À SUIVRE… 
 
PER DIEM  
 
Suite à une rencontre entre les Ressources Humaines et les Finances, une clarification de la politique de 
celle-ci a été établie. Les gens qui seront en déplacement avant 7h00 AM auront droit à un per-diem. 
Pour ce qui est des gens travaillant sur un quart de nuit, la Direction regardera la situation au cas par cas. 
CLASSÉ. 
 
 
 
 
 
4000 HEURES DE DÉCEMBRE 2007 
 
- assistant-monteur 
- 1 assistant TV 
- 1 CAM JE (affectation à la patrouille) 
- 1 maquilleur 
- 1 son studio TV 
- 2 techniciens de son radio 
- 3 postes sont en questionnement et le syndicat prendra position. 
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La date de la prochaine rencontre mensuelle production technique Radio-Canada ( PTRC ) n’est pas 
encore fixée.  
 
8.2 COMITÉ DE GRIEFS 
 
Rapport : pas de rapport 
 
 
8.3 COMITÉ SANTÉ ET SÉCURITÉ (CSST) - ALAIN HOUDE 
 

Rapport d’activités du représentant Starf au C.L.S.S. 
pour les mois de janvier et février 2008 

 
 

-      Présence à la réunion du comité du mardi 22 janvier et  du jeudi 14 février 2008. 
 
- Enquête complémentaire sur 4 accidents de travail. 

 
- Rencontre avec Francis Bossé pour le réaménagement du local B 26-22. 

 
- Deuxième rencontre avec Francis pour le bruit et les différences de températures dans le local 

B 7-22. 
                   

- Appel téléphonique avec Chantal Benoit et rencontre avec Denis Beauchamp sur les charges 
excessives des camionnettes V.L. (une délégation du comité est mandatée pour une rencontre 
avec les patrons.)     

 
- Inspection de l’atelier des effets spéciaux. 

 
- Rédaction du rapport d’inspection. 

 
- Rencontre avec Claude Emond sur l’ergonomie des salles de montages du C.D.I..  

 
- Rencontre avec Denise Normandin et Maurice Gagné et Gilles Brunet(coprésident patronal du 

comité) pour l’ergonomie des salles de montages.                
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************************* 
 
 
8.4 PROGRAMME D'AIDE AUX EMPLOYÉS (PAE) - JOSE GODOY 
 
Pas de rapport. 

 
* Je vous rappelle que le PAE, c'est confidentiel * 

 
 

SERVICE À MONTRÉAL 
 

• Vous pouvez joindre le centre des ressources Longpré & Associés au numéro 843-7009 ou 
au 1-800-567-AIDE. 

• Le représentant au PAE est M. José Godoy.  
• Pour le rejoindre: Téléavertisseur : 514-857-3760 
 
 

8.5 COMITÉ CONSULTATIF DES AVANTAGES SOCIAUX (CCAS) 
   
Il n'y a pas eu de CCAS. 
Prochain CCAS régulier : 4-5 mars 2008 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9. VARIA 
 

 
Visibilité  STARF sur le terrain 
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Sommes-nous assez présents sur le terrain ?  C’est la question que s’est posée le CAL. 
 
Avons-nous les moyens financièrement de libérer nos chefs de secteur sur le terrain? 
Les représentants, pour faire du travail syndical doivent être relevés car au travail, c'est difficile de le faire. 
 
Le CAL convient de s'assurer de pouvoir libérer une personne par 2 semaines pour tous les secteurs.  Ça 
donnerait de la visibilité.   
Il est aussi rapporté que les membres aimeraient voir le président sur le terrain. Il faudrait cibler des 
périodes. 
 
 

10. AJOURNEMENT                                                                           
 
 
 

Une motion est déposée afin d'ajourner la réunion. 
 
MOTION 3 
Je propose que l'assemblée du conseil d'administration de la section locale de Montréal, en date 
du 25 février 2008, soit levée à 21h39 et ajournée au lundi, 14 avril 2008. 
 
PROPOSÉE PAR : Patrick Dionne  
APPUYÉE PAR   : Marie-Lou Faille 
 
POUR : 9     CONTRE :  0            ABSTENTION : 0  TOTAL : 9 
 
La motion 3 est adoptée à l’unanimité à 21h39.                                                                      
 
 
L'assemblée est levée à 21h39 et ajournée au lundi, 14 avril 2008. 
 
Vous soumettant respectueusement le procès-verbal de cette assemblée. 
 
 
Marie-Lou Faille 
Secrétaire-trésorière, STARF section locale de Montréal 


