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1. OUVERTURE DE L'ASSEMBLÉE                                                                  

 

L'assemblée est appelée à l'ordre à 18h34. 

 

    

2. ORDRE DU JOUR, LECTURE ET ADOPTION 

 

 

MOTION 1 

Après lecture, je propose l'adoption de l'ordre du jour amendée de l'assemblée du conseil 

d'administration de la section locale de Montréal en date du 20 mai 2008. 

  

PROPOSÉE PAR : Nathalie Audet 

APPUYÉE PAR   : Michel Labrie 

 

POUR : 12    CONTRE : 0 ABSTENTION : 0  TOTAL : 12 

 

La motion 1 est adoptée à  l’unanimité à 18h35. 

 

 

 

3. PROCÈS-VERBAL , LECTURE ET ADOPTION 

 

 

3.1 ASSEMBLÉE DU 7 AVRIL 2008 (CAL) 

 

 

MOTION 2 

À la suite de la lecture du procès-verbal de l'assemblée du conseil d'administration de la 

section locale de Montréal en date du 7 avril 2008, je propose l'adoption de ce procès-verbal 

tel que lu et / ou corrigé. 

  

PROPOSÉE PAR : Nathalie Audet 

APPUYÉE PAR   : Michel Labrie 

 

POUR : 9    CONTRE : 0 ABSTENTIONS : 3  TOTAL : 12 

 

La motion 2 est adoptée à 18h37. 
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4.  AFFAIRES NOUVELLES  

 

 

4.1 CONGRÈS  

 

Les membres du CAL qui seront tous (mis à part les membres du CAN ) des congressistes au 13

e

 

congrès ont regardé de façon sommaire les propositions et se sont familiariser avec les procédures 

d'assemblées délibérantes.  Le congrès, c'est le "boss" du CAN et c'est très important de savoir ce 

que sont les enjeux. 

 

De plus, une invitation a été lancée à tous les congressistes de Montréal pour une petite 

familiarisation. 

 

 

5.  RAPPORTS DES OFFICIERS 

 

 

     RAPPORT DU PRÉSIDENT   

Alain Allard 

 

 

 

Semaines du 8 avril au 1

er

 mai 2008 

 

- 8 avril (pm) - Préparation inter-unités radio en compagnie des 2 représentants de la radio 

 

- 10 avril (am) -  Comité local d'inter-unités radio.  Il a été question de RCI et de la salle des 

nouvelles françaises. 

 

- 11 avril  (am)  -  Préparation de la rencontre de griefs locale 

 

- 11avril  (midi) -  C.A.N. téléphonique 

 

- 11 avril (pm) -  Rencontre du comité de griefs : environ 30 griefs ainsi que 12 délais accordés 

de griefs ont été discutés.  Une rencontre a eu lieu le 9 mai afin de finaliser l'ordre du jour. 

 

- 14 avril  -  Comité inter-unités TV.  Nous sommes à préparer le bilan d'avril et des discussions 

sont en cours concernant le % alloué au travail des réalisateurs exécutant le travail de montage 

aux acquisitions. 
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- 15 avril  -  Rencontre avec Michel Comtois - suivi au C.D.I. 

 

- 17 avril  -  Participation à la formation syndicale II. 

 

- 29 avril  -  Rencontre mensuelle -  plusieurs dossiers sont discutés dont l'ART Web, les 

avancements temporaires au quotidien, mécanisme d'abolition de postes (avis) 

 

- 30 avril  -  Rencontre avec Michel Comtois -  Suivi au C.D.I. 

 

1

er

 mai   -  Participation à la fête du 1

er

 mai à l'entrée principale. 

 

5 -6-7 mai 2008 :  C.A.N. 

 

Mieux-être : 88% des employés de Radio-Canada ont reçu l'atelier sur le respect. 

 

À suivre :  Reconnaissance au travail et 7 autres sujets dont, charge de travail. Tout ne 

sera pas nécessairement fait sous forme d'atelier. 

 

CCAS : 1) Il y a des discussions concernant les surplus et déficit du fonds de  

   retraite. 

 

2) Une préoccupation due à l'augmentation faramineuse des soins de santé 

 

3) Pouvoirs du CCAS 

 

 Ces travaux seront soumis au CAN ainsi qu'aux membres. 

 

NÉGO : Le 20 mai, François Lewis et la Direction rencontreront une personne ressource de 

travail Canada afin de voir la possibilité d'une formation conjointe en vue des 

prochaines négos prévues à l'automne. 

 

  Il y aura une nouvelle section locale à Rouyn. 

 

GRIEFS : 28 griefs ont été déférés au niveau National 
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- Heures excessives : un comité a été formé de : 

- Benoit Celestino,  

- Patrick Dionne 

- Alain Houde 

 

- Mesures disciplinaires :  Pad d'attente - ces griefs sont déférés à l'arbitrage 

 

- Congés spéciaux :  certains sont réglés et les autres sont regardés au cas par cas. 

 

9 mai :  fin de la rencontre de griefs du 11 avril dernier 

 

14 mai (am) :  comité de santé et sécurité en remplacement de Alain Houde. 

 

14 mai (pm) :  rencontre avec Michel Comtois 

 

15 mai :  Rencontre avec Chantal Desroches sur la situation d'employés temporaires ayant la  

même date d'embauche . (lettre d'entente) 

 

 

********************************* 

 

RAPPORT DE LA VICE-PRÉSIDENTE 

  Nathalie Audet 

 

 

La majorité de mon occupation a été d’assumer à temps plein le travail au bureau. 

 

24 AVRIL 2008 

Formation patronale-syndicale; Mieux comprendre, prévenir et  traiter les situations de 

harcèlement psychologique . Cette formation a été très enrichissante et a démontré l’importance 

de notre rôle syndical dans les cas de harcèlement psychologique même si nous sommes régis par 

le Code canadien du travail. 

 

29 AVRIL 2008 

Rencontre mensuelle PTRC (AM). 

 

 

Prochain CAL : LUNDI 8 septembre 2008 
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RAPPORT DE LA SECRÉTAIRE-TRÉSORIÈRE 

Marie-Lou Faille 

 

 

1. Motion NOUVEAUX MEMBRES 

 

MOTION 3 

Attendu que Katerine Brochu,  Chantal Deslandes et Jo-Ann Mercier ont fait une demande 

en bonne et due forme, incluant les frais d'inscription nécessaires, je propose qu'ils soient 

acceptés par le C.A.L. comme membres à part entière de la section locale de Montréal du 

STARF.  ( 3 ) 

 

PROPOSÉE PAR : Nathalie Audet  

APPUYÉE PAR   : Johanne Hémond 

 

POUR : 12    CONTRE : 0 ABSTENTION : 0  TOTAL : 12 

 

La motion 3 est adoptée à  l’unanimité à 19h29. 

 

2. Présentation des états des résultats des mois de janvier, février et mars 2008. 

Si vous avez des questions, n’hésitez pas à m’appeler au bureau. 

3. Semaine du 7 avril 2008  

11 avril; Rencontre de griefs. Plus de 25 griefs ont été discutés lors de cette rencontre. 

       

Semaine 14 avril 2008 

Rencontre midi; Fête des travailleurs, 1

er

 mai. 

 

Semaine 21 avril 2008 

24 avril; Formation patronale-syndicale; Mieux comprendre, prévenir et  traiter les situations 

de harcèlement psychologique.  Cette formation a été très enrichissante; maintenant mieux 

outillée pour faire face à ce genre de situation. 

 

Semaine du 28 avril 2008 

29 avril; Rencontre mensuelle PTRC 

1

er

 mai; Fête des travailleuses et travailleurs. Un gros merci à Michel Labrie, notre représentant 

STARF pour cet événement. 
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 Semaine  du 5 mai 2008  

 Permanence au bureau 

    Semaine du  12 mai 2008  

 Permanence au bureau 

12 mai; Rencontre de griefs nationaux. J’ai eu la chance d’assister comme observatrice à cette 

70ième rencontre de griefs nationaux, 2

ième

 partie. Belle expérience,  très intéressant de voir nos 

officiers nationaux discuter et argumenter sur les griefs qui ont été déférés au National. 

 

Bonne semaine et surtout bon congrès! 

 

 

************************* 

 

 

7.  RAPPORTS DES CHEFS DE SECTEURS ET DES REPRÉSENTANTS 

 

 

 

GROUPE ATELIERS / MACHINISTES / MAQUILLAGE / COSTUMES (1) 

Jose Godoy 

 

 

Jose Godoy  n'a pas de rapport.   

 

 

************************* 

 

 

 

 GROUPE ATELIERS / MACHINISTES / MAQUILLAGE /COSTUMES(2) 

Jean-François Vary 

 

Jean-François Vary  est absent et n'a pas de rapport. 

 

 

************************** 
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CHEF DE SECTEUR ARTISANS TVG  

GROUPE  DESIGN 

Johanne Hémond 

 

 

Période du 25 février au 20 mai 2008  

 

 

Comité de suivi de négos  

 

Le 25 mars 2008, le comité de suivi de négos s’est réuni. Alain Allard vous en a fait part au 

CAL du mois d’avril.   

Les personnes concernées par l’article 24 et qui figurent sur la liste officielle devant 

éventuellement être annexée à la convention collective devraient recevoir s’ils ne l’ont pas déjà 

reçu, la lettre leur confirmant l’éligibilité à cet article au moment de leur retraite. Cela touche 7 

personnes de notre secteur. 

 

CAN 

 

Les 5, 6 et 7 mai, j’ai participé au CAN. 

 

Congés annuels 

 

Les listes des vacances ont été affichées dans mon secteur durant la journée du 1

er

 mai. 

 

Atelier de couture au département des costumes  

 

L’atelier de couture confectionne présentement des costumes pour Le Cirque du Soleil. C’est un 

contrat qui, s’il satisfait la production du Cirque, apporterait en principe beaucoup de travail 

dans un avenir proche. Le niveau d’exigence pour la confection est très élevé. 

 

Machinistes  

 

Le nombre de machinistes de nuit a été réduit fin avril comme à chaque année en conséquence d’une 

baisse de production durant la période estivale. Les machinistes temporaires de nuit ne seront pour 

la plupart pas rappelés avant le mois d’août. Une situation récurrente à tous les ans.  Avec les Jeux 

olympiques de Pékin, le retour pourrait avoir lieu plus à la fin du mois d’août qu’au début. 
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Nouveaux postes (lecture des 4000 heures)  

 

Il restait 3 postes de machinistes de plateau à combler. Sébastien Dubois, Xavier Cellié et Jean-

Guy Girard sont les heureux élus. Félicitations à tous!  

 

Retraites 

 

Un membre, Denise Pelletier, maquilleuse, a pris sa retraite le 17 avril dernier après près de 38 

ans d’années de services. 

 

 

************************* 

 

 

CHEF DE SECTEUR EXPLOITATION TV 

GROUPE STUDIOS ET EXTÉRIEUR ( 1 )  

Patrick Dionne 

 

 

Patrick fait un compte rendu du comité heures excessives. 

 

 

************************* 

 

 

GROUPE STUDIOS ET EXTÉRIEUR ( 2 ) 

Luc Senécal 

 

Luc Senécal n'a pas de rapport. 

 

 

************************* 
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GROUPE ENTRETIEN TECHNIQUE TV 

Sébastien Dumont 

  

 

Discuté avec Marilou et Nathalie de quelques dossiers concernant la Transmission. 

Rencontre avec les RH, Jean-Marc Dumont et Benoit Celestino au sujet des horaires à venir à la 

Transmission. 

J’ai reçu la formation 2 du Syndicat (mise en situation). 

Ouverture de poste : Technicien de maintenance (Production Technique, Services Français) 

 

 

************************* 

 

GROUPE MISE EN ONDES 

Bruno April 

 

 

Bruno April a motivé son absence. 

 

2 nouvelles permanences à la Régie Centrale 

 

Deux (2) de mes collègues ont enfin obtenu leur permanence : il s’agit de M. Yannick Grenier et 

de Mme Isabelle Lagacé. Toutes nos félicitations! 

 

Relèves d’été 

 

La formation a débuté pour 2 nouvelles  relèves d’été. 

 

ARTV HD et RDI HD 

 

Nous diffusons dorénavant ARTV en haute-définition. Quant à RDI HD, nous devons 

maintenant numériser leurs émissions qui sont en format HD (on leur « prête » un de nos 

serveurs HD pour leur mise en ondes). 

 

Formation représentant 2 

 

J’ai suivi avec intérêt la formation « représentant 2 ». J’ai appris beaucoup (même si je me suis 

planté royalement lors de ma mise en situation…!!) 
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GROUPE STUDIO ET RCI 

Armand Roux 

 

 

1. Comité Inter-Unités Radio  (30

e

 Réunion) 

 

Situation Radio-Anglaise. Le bilan semblait s’améliorer, par contre, comme la 

direction du Service a changé la méthodologie de calcul, elle nous reviendra lors de 

la prochaine réunion avec des éclaircissements. 

 

Situation Radio-Canada International. La responsable du Service était présente à la 

réunion. Des projets inter-unités seront soumis sous peu. Elle verra à ce que le 

montage en Surfer 2-4 se fasse par la technique. 

 

Situation Radio Française Service de l’Information. Plusieurs cas d’illégalité de 

travail inter-unités ont été soulevés au comité local. La Direction enquêtera et nous 

reviendra sous peu. 

 

Sirius Sport Extra. La Direction nous mentionne que l’horaire de travail sera affiché 

en même temps que le prochain affichage de ce poste. 

 

2. Formation Syndicale 

 

J’ai participé à la formation II offerte par le STARF; celle-ci sera très pratique dans 

mes fonctions. 

Un gros merci à tous ceux qui de près ou de loin ont mis sur pied cette formation.   

À quand la formation III ? 

 

3. Visite à Bande à Part 

 

Au début du mois de mai, je suis allé faire une visite à l’émission Bande à Part 

pour me familiariser dans cet univers propre à cette émission.  

 

4. Logiciel Wavelab 

 

Le logiciel Wavelab est de plus en plus utilisé dans les différents services, entre autre 

à Espace Musique. Certains techniciens ont reçu la formation. Par contre, il ne 

faudrait pas oublier que le multipistes est aussi disponible avec WaveLab. Qui dit 

multipistes dit aussi… Travail Inter-Unités à faire respecter!  
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5. Logiciel Power Gold 

 

On parle de la mise en ondes du serveur du logiciel PowerGold pour le 23 Juin 2008 

à Espace Musique. Il n’y aura à peu près plus de CDs utilisés en studio. Ce dont j’ai 

appris, « La Machine » devrait choisir à peu près 80% de la programmation de la 

musique à la Chaîne Culturelle. Aucun technicien n’a été sollicité pour remplir ce 

nouveau serveur de musique. 

 

6. La salle voix hors champ sport B-96-11 

 

Les journalistes sportifs pourront alimenter le CDI à partir des nouveaux locaux 

du niveau B. La salle est prévue pour alimenter la Radio-TV-internet. Qui dit 

voix hors champ…dit inter-unités!!! 

 

7. RCI 

 

Je suis allé faire une petite visite éclair au B52-94, ancienne régie centrale de RCI. 

Le local est utilisé pour la publicité de RCI, le projet Inter web dans lequel les gens 

de la production traitent de l’audio et du vidéo.  

 

8.   Retraites de 3 techniciens Radio  

 

J’ai appris que nos confrères Marc Fortin, Yves Lepage ainsi que Gilles Roy  

vont prendre leur retraite sous peu. Le cas de Marc Fortin devra être vu en 

priorité car il est dans un poste inter-unités. 

Nous attendons une réponse de la direction de ce qu’il adviendra de ces postes 

ainsi que plusieurs autres qui ont déjà été questionnés. 

   

9.   Nouvelle procédure pour les remplacements de maladie. 

 

Depuis la semaine dernière, les techniciens qui sont malades doivent maintenant se 

rapporter au 6291 plutôt qu’à la régie centrale en dehors des heures régulières de 

bureau. Cela a causé beaucoup de surprises car des techniciens qui n’avaient pas été 

appelés depuis plusieurs années pour du temps supplémentaires l’ont été 1-2 fois le 

week-end dernier. 

 

   

************************* 
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CHEF DE SECTEUR EXPLOITATION RADIO 

GROUPE ENTRETIEN TECHNIQUE ET RÉGIE RADIO 

Alain Des Roches 

 

 

 

COMITÉ INTER-UNITÉS 

 

Rencontre le 10 avril.  

   -  Discussions sur l’organisation de travail à RCI pour les journalistes  

   -  De nouveaux projets à RCI pour les techniciens sont envisagés 

   -  Questionnements :a) les heures compilées au secteur Anglais   

                                    b) l’engagement d’un nouveau technicien STARF qui serait en 

                                        provenance des journalistes au secteur Anglais. 

   -  Un affichage bientôt à Sport Extra de 2 projets pour les techniciens. 

   -  Une liste de journalistes au secteur Information a été déposée à la direction pour vérifier 

    leur travail sans projet. 

 

 

CAN TÉLÉPHONIQUE LE 11 AVRIL 

 

 

POSTES À LA RADIO 

 

-  Affichage de 2 postes de formation MONO1414 à la Régie Centrale Radio ; Étienne Poirier et Patrick 

Knup ont été sélectionnés. 

 

- Commencement du processus de sélection pour le poste du Chef technicien au complexe nouvelles 

françaises. 

 

 

ARTICLE 41.8 

 

Plusieurs techniciens à la Radio sortent et utilisent régulièrement les véhicules de Radio-Canada. La Société 

ne paie pas pour plusieurs leurs permis de conduire. J’ai fourni une liste de ces techniciens au Directeur de la 

Production Technique et celui-ci étudiera à chaque année ceux qui utiliseront les véhicules, et leurs permis 

seront payés. 

 

CAN À MONTRÉAL LES 5-6-7-MAI 
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RÉGIE CENTRALE RADIO 

 

Nouvelle rotation d’horaire à la RCR dès le 12 mai 2008. 

Transfert de l’affectation en dehors des heures de bureau qui se faisait à la RCR , vers le secteur TV.  

 

RETRAITES À LA RADIO 

 

3 techniciens nous quitteront en été pour une belle retraite. 

- Gilles Roy le 6 juin 2008 

- Marc Fortin le 31 juillet 2008 

- Yves Lepage le 29 août 2008 

 

 

****************************** 

 

GROUPE  POST - PRODUCTION   

Éric Lemyre 

 

 

Éric Lemyre n'a pas de rapport. 

 

 

************************* 

 

GROUPE CDI ( 1 ) 

Michel Labrie 

 

Accompagnement d'un membre à un avis d'enquête. 

 

 

************************* 
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GROUPE CDI ( 2 ) 

Marie-France Clément 

 

 

6 mai 2008 

 

Comité Vigilance 

 

- Suite à nos discussions nous avons écrit un mémo afin de sensibiliser les animateurs à arriver 5 

minutes avant une mise en onde. Nous avons soumis le mémo à nos patrons qui n'ont toujours 

pas donné suite. 

 

- Un mémo a été produit sur l'utilisation de l'intercom et a été soumis à la Direction. Nous 

attendons toujours des nouvelles. 

 

- Sophie Poliquin a discuté avec Benoit Dicaire afin de remplacer les tuiles brisées en régie ainsi 

que les chaises. Dossier à suivre.... 

 

- Nous désirons nous rencontrer à nouveau au début du mois de juin afin de discuter d'un moyen 

efficace afin de régler nos problèmes au quotidien en régie. Un genre de grille pour que les 

employés puissent savoir où aller lorsqu'ils rencontrent un problème. 

 

 

************************* 

 

 

GROUPE INFOGRAPHIE 

Christian Goupil 

 

 

 

Directeur de site 

 

M. Alain Dubois qui a quitté son poste de directeur de site le 25 janvier 2008 n’a toujours pas 

été remplacé. On se rappellera que M. Dubois avait avisé la Direction de ses intentions dès la fin 

de novembre 2007. On ignore tout du remplacement éventuel de M. Dubois. L’intérim est 

toujours assuré par M. Claude Laforest, en plus de ses fonctions habituelles. 
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************************* 

7. CORRESPONDANCE 

 

La vice-présidente remet au CAL par écrit les sujets de la correspondance courante pour les 

mois de avril et celle jusqu’au 20 mai 2008, laquelle est versée à nos dossiers pour fins de 

références. 

 

 

8. RAPPORTS DES COMITÉS ET / OU COMMISSIONS PERMANENTES 

 

 

8.1 COMITÉ MENSUEL 

 

COMPTE RENDU DE LA RÉUNION DU 29 AVRIL 2008  

 

ART WEB 

Après 3 années de discussion et après avoir constaté que le système en constante évolution va 

bien, les deux (2) parties ont convenu de classer cet item. Un suivi s’il y a des problématiques 

sera fait. 

 

MÉCANISME D’ABOLITION DE POSTES 

Depuis plusieurs années, la Société n’avait pas de mécanisme pour informer automatiquement le 

syndicat de ce qu’il advenait des abolitions de postes et départs à la retraite ( article 10 de la 

convention collective ). 

Suite à nos discussions, la Société se conformera et fournira par écrit au syndicat dans les 60 jours 

ce qu’il adviendra de ces postes abolis. 

 

CLASSÉ. 

 

La date de la prochaine rencontre mensuelle production technique Radio-Canada (PTRC) 

est fixée au 27 mai à 9h30. 

 

 

8.2 COMITÉ DE GRIEFS 

 

Pas de rapport. 
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8.3 COMITÉ SANTÉ ET SÉCURITÉ (CSST) – ALAIN HOUDE 

 

Rapport d’activités du représentant Starf au C.L.S.S. 

pour les mois de mars et avril 2008 

 

- J’étais en vacances annuelle durant tout le mois de mars. Nathalie a assisté à la  réunion du 

comité le 13 mars et moi j’ai assisté à la rencontre du 10 avril 2008 

 

- Enquête complémentaire sur 7 accidents de travail. 

 

- Rencontre avec Denise Normandin et Maurice Gagné sur l’ergonomie des salles de montages 

(CMJ) du CDI;  Résultat : Maurice doit faire des tests avec les  nouvelles composantes Avid et 

ensuite quelques salles vont être modifiées comme le C.M.J.1. 

 

- Le 18 mars, Nathalie a assisté à une rencontre sur la surcharge des véhicules V.L. avec Johane 

Ménard (AR), Michel Comtois, Claude Dubé, Lyne Duplessis, Denis Beauchamp, Mario Gionet, 

François Vaillant. Six mesures de contrôle sont à l’étude. Dossier à suivre. 

                   

- Rencontre avec des techniciens maintenance camions J.H. sur les chaussures de sécurité à la 

CAT. Et j’ai rencontré Michel Paquet qui est d’accord, mais il veut l’officialiser dans l’annexe 3 

de la convention. À suivre dans le prochain mois. 

 

- Rencontre avec Benoit Dicaire du CDI et Jean-Hugues Bastien (coprésident du C.L.S.S) sur la 

propreté dans le CDI.   

 

- Inspection du toit Wolfe et du chalet météo.  

- Rédaction du rapport d’inspection.         

 

Rédigé par Alain Houde le 5 mai 2008. 

 

************************* 
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8.4 PROGRAMME D'AIDE AUX EMPLOYÉS (PAE) - JOSE GODOY 

 

Pas de rapport. 

 

* Je vous rappelle que le PAE, c'est confidentiel * 

 

SERVICE À MONTRÉAL 

 Vous pouvez joindre le programme d'aide aux employés au numéro 1-866-838-2025 

 Le représentant au PAE est M. José Godoy.  

 Pour le rejoindre: Téléavertisseur : 514-857-3760 

 

************************* 

 

8.5 COMITÉ CONSULTATIF DES AVANTAGES SOCIAUX (CCAS) 

   

Il n'y a pas eu de CCAS. 

Prochain CCAS spécial  : 1

er

 au 6 juin 2008 

Prochain CCAS régulier : 10 et 11 juin 2008 

 

 

9. VARIA 

 

 

Fête du 1

er

 mai 2008 

 

Les gens ont trouvé que la fête manquait d’envergure et auraient apprécié plus qu’un beigne et  un 

café. L’esprit n’était pas festif. Il faudrait revoir la formule. Michel Labrie qui a travaillé au nom  du 

STARF explique que c'est très ardu, long et compliqué de travailler avec les autres syndicats. 
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10. AJOURNEMENT                                                                           

 

 

Une motion est déposée afin d'ajourner la réunion. 

 

MOTION 4 

Je propose que l'assemblée du conseil d'administration de la section locale de Montréal, en 

date du 20 mai 2008, soit levée à 20h38 et ajournée au lundi, 8 septembre 2008. 

 

PROPOSÉE PAR : Nathalie Audet  

APPUYÉE PAR   : Marie-France Clément 

 

POUR : 12     CONTRE :  0            ABSTENTION : 0  TOTAL : 12 

 

La motion 4 est adoptée à l’unanimité à 20h38.                                                                      

 

L'assemblée est levée à 20h38 et ajournée au lundi, 8 septembre 2008. 

 

Vous soumettant respectueusement le procès-verbal de cette assemblée. 

 

 

 

 

 

Nathalie Audet, Vice-présidente 

STARF section locale de Montréal 


